COPIA

COMUNE DI VICOLUNGO
Provincia di Novara

a Direzione
X Area Amministrativo-Contabile
a Area Demografici e Polizia Municipale

Determinazione n. 91 in data 21.11.2018

OGGETTO: Costituzione del Fondo delle Risorse Decentrate per I'anno 2018.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DATO ATTO che il comma 1 dell‘art.31 del C.C.N.L. 22.01.2004 stabilisce che “le risorse finanziarie
destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (di seguito
citate come risorse decentrate) vengono determinate annualmente dagli enti ...(omissis);

RICHIAMATO quanto disposto dal comma 2 del citato art.31 in merito alla determinazione delle risorse
aventi carattere di certezza, stabilitd e continuita, nonché ulteriori integrazioni previste dai commi 1 e 2
dell’art.32 del medesimo C.C.N.L. e dall‘art. 4, comma 1, del C.C.N.L. 09.05.2006;

RICHIAMATO, inoltre, quanto disposto dal comma 3 del citato art.31, il quale prevede che le risorse di cui
al comma 2 del medesimo articolo sono integrate annualmente con importi aventi caratteristiche di
eventualitd e di variabilita, derivanti dalla applicazione delle discipline contrattuali ivi esplicitamente
indicate, nel rispetto dei criteri e delle condizioni prescritte dalle singole disposizioni;

TENUTO CONTO dell’art.9, comma 2 bis, della L.122/2010, il quale prevede che “A decorrere dal 1°
gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente
al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di
cui all'art.1, comma 2, del D.Lgs. 30.03.2011, n.165, non pud superare il corrispondente importo dell’ano
2010 ed &, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in
servizio.”,

CONSTATATO che I’'ARAN, con parere del 30.10.2012 nonché la Ragioneria Generale dello Stato, con
circolare n.16 del 02.05.2012 hanno enunciato che dal tetto 2010 debbano rimanere esclusi i residui
venutisi a determinare negli anni precedenti;

PRESO ATTO che il suddetto orientamento veniva sposato altresi dalla Magistratura Contabile (Corte dei
Conti - Sez. Reg.le di Controllo per la Puglia), dalla cui deliberazione n.58/par/2011 si evince che "//
Legislatore, ancorando il monte-risorse raggiungibile nel 2011 al corrispondente importo dell'anno 2010,
ha inteso fissare un parametro certo, che dovra dunque intendersi depurato da ogni aggiunta derivante
da residui degli anni pregressi”;

DATO ATTO che la costituzione del Fondo tiene conto della cessazione per pensionamento intervenuta
nell’anno 2011, che comporta una riduzione delle risorse pari ad euro 128,02, secondo il calcolo suggerito
dalla Ragioneria Generale dello Stato con Circolare n.12 del 15.04.2011:
e Tot. Dipendenti 2010 = 7
e Tot. Dipendenti 2013 =6
e Media dipendenti 6 + 7 = 13/2 = 6,5

Decurtazione dello 0,5% sul totale Risorse Decentrate, che ammonta ad euro 128,02



DATO ATTO che in data 21-5-2018 & stato sottoscritto in via definitiva il C.C.N.L. 2016-2018 e che le
risorse finanziarie destinate all‘incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivitd vengono determinate annualmente dall’Ente secondo le modalita definite dagli artt. 67 e 68
del predetto C.C.N.L. 21-5-2018;

PRESO ATTO della quantificazione economica complessiva delle risorse di cui trattasi, per I"anno 2018,
distinta in “risorse aventi carattere di certezza, stabilitad e continuita” per un importo pari ad € 26.750,66
e “risorse aventi caratteristiche di eventualita e variabilitd”, per un importo pari ad € 3.000,00 (tremila),
come da allegate schede che formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

RICHIAMATO il T.U.E.L. D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267
DETERMINA

1. Di quantificare, per l'anno 2018, ai sensi dellart. 67, del C.C.N.L. 2016-2018 siglato in data
21-5-2018, le “Risorse decentrate” da destinare alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivitd nellimporto complessivo di euro 29.750,66 come da allegate
schede che formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare atto che la suddetta costituzione trova adeguata copertura nel Bilancio di Previsione per
l'esercizio finanziario 2018.

Il Responsabile del Servizio
Amministrativo-Contabile
Fulvia MORETTI



ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Il sottoscritto Responsabile del Servizio finanziario, ai sensi dell’art.151 - comma 4 - del D.Lgs.
18.08.2000 n.267 attesta la copertura finanziaria della spesa emergente dalla suindicata determinazione

e la rende esecutiva.

Vicolungo i
Il Responsabile del Servizio Finanziario
Fulvia MORETTI
{
Pubblicata all‘albo pretorio in data 2 8 G!Ul ng n. /! GQ registro pubblicazioni per
giorni 15.
Vicolungo li

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Fulvia MORETTI

La presente & copia conforme all‘originale.

Vicolungo i

26 GIU 2019
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Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa

Risorse stabili
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QUOTA D! EURO 83,20 PERSONALE IN SERVIZIO AL 3tH22015 (ART.67, C.2, LETT.A)

DIFFERENZIALI POSIZIONI DI SVILUPPO (ART.B7, COMMA 2 LETT.8)

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART.67, COMMA 2 LETT.C)

Risorse risssorbite gi sensi dell'an.2, £0.3, TUP! (ART.67, COMMA 2 LETT.D]

PERSONALE TRASFERITO (ART.67, COMMA 2 LETT.E)

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE PERSONALE DIRIGENZIALE - (ART.67, COMMA 2 LETT.F)

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAQRDINARIO - (ART.67, COMMA 2 LETT.G)

INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.67, COMMA 2 LETT.H)

DECURTAZION) DEL FONDO - P.O. E ALTE PROFESSIONALITA'

DECURTAZION] RIALLINEAMENTO IMPORTO 2016 (ART.23, comms 2, D.Lgs.75/2017) 128
T i | zeas0se|

Risorse variabili soggette al limite

SPONSORIZZAZION), ACCORD! COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 440/1997: ART. 67, C.3, leit. 4), CCNL 2016-2018) @

SPECIFICHE DISPOSIZION: DI LEGGE - {ART.67, C.3, LETT.C) CCNL 2016-2018) @*™°

FRAZION! RIA PERSONALE CESSATO (ART.67, €.32, LETT.D)

INTEGRAZIONE 1,2% - {Ar1.67, C.4, CCNL 215-2018:ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)

MESS) NOTIFICATORE - {Ar1.67, C.3, lett.F) CCNL 20116-2018:ART. 54, CCNL 14.9.2000)

SERVIZ! AGGIUNTIVI E DI MANTENIMENTO (ART.56-QUATER, C.1,LETT.C ed alti senvizi aggluntivi; EX ART.15 C. 5 CCNL 82-01}

QUOTA PARTE PERSONALE TRASFERITO NELL'ANNO (ART.67, C.3, LETT.K) CCNL 2016-2018}

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIGUALIFICAZIONE SPESA - (Ar1.67, co. 3, Jeft. B} CCNL 215-2078; ART. 16, COMMI 4 £ 5, DL 9872011} [}

Totols Risorsa varabii soggette of wm’ 3.000 .

Risorse variablll NON soggette af limite

[ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (Art. 68, ¢0. 7, ullimo periodo; ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001)

| e

EGONOMIE FONDO STRADRDINARIO CONFLUITE - (A1.67,C.3, ot E) CCNL 2016-2018 e ART. 14, C.4. CCNL 1996-2001)

QUOTE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE - (Corta dof conti, Seziong Autonomis)

| COMPENS! PROFESSIONALI LEGAL! IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/3/2000) 5

SPONSORIZZAZION!, ACCORD) DI COLLABORAZION!, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 4491997 ART. 15, C.1, leit. D), CCNL 1988-2001) L

PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) (7}

Totala Risorse varabii NON soggetia ol kmiie -
TOTALERESORSEVARABILE 1.500 «
TOTALE 3.000 25.604
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 29,751 25.604
IMPORTO P.O E ALTE PROFESSIONALITA’ 16.139 0
IMPORTO FONDO NON SUPERIORE A QUELLO DELL'ANNO 2016 (7) 45.890 25.604
IControIIo limite 2016 (Corte dei conti della Puglia deliberazione 05 luglio 2018 n.99) ] 6.913 ] -27.198 I
[importi inseriti in dichiarazione congiunta n.5 (art.67, co. 2, lett. a) e b) ) (8) | 752 | 0|
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO (TOTALE FONDO + 52,902 g
INDENNIT2 RESPONSABIL!)
{1) “Futt gl importi vanno indicati in euro e al natto degli onerl sociali (contribut ed IRAP) 2 carico del datore di lavoro.
{2) sponserizazioni, accordi di coliaborazione ec. riferiti ad attivita ordinariaments rese prima dellentrata in vigore def D.L. n. 78/2010.
(9 Escluse le poste individuate tra le risorse variabili non soggette al limite.
(4) Compensi derivanti da cause con spese compansate.
(5 Compensi derivanti da cause con vitlotia di spese a carico della contoparte, acquisile in entrata al bitancio dellente.
8 gponsorizzazioni, accordi di collaborazione, risorse tasferi dailSTAT per il censimento 2011 od altre voc! rientrantl nella disciplina di cul allart. 43 legga n. 449/1997, per attivitd

non ordinariamente rese prima dell'entrata in vigore del D.L. n. 782010 (Circ. RGS n. 1212011 pag.5, n. 16/2012 pag. 129, n. 24/2013 pag.140).

) | 1otali vanno adeguati al limite del fondo delf'anno 2016 ai sensi dell'art23, comma 2 del d. igs. n. 75/2017



