CORPIA

COMUNE DI VICOLUNGO
Provincia di Novara

0l Direzione
U Area Amministrativo-Contabile
&  Area Demografici e Polizia Municipale

Determinazione n.30 in data 28/03/2014

OGGETTO: Autorizzazione al personale ad eseguire lavoro
straordinario per i comizi elettorali del 25 maggio 2014.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto l'art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Visto I’art. 183, comma 9, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che disciplina la fase dell’impegno di spesa;
Visto lo statuto del Comune; .

Dato atto che la dotazione organica di personale del Comune & pari a n. 4 (quattro) dipendenti, dei quali n. 1
(uno) addetto all'ufficio elettorale;

Vista la propria determinazione n. 29 in data 28/03/2014 relativa alla costituzione di apposito ufficio
elettorale comunale con personale che verra utilizzato per i comizi elettorali del 25 maggio 2014 ;

Ritenuto che, al fine di assicurare la regolare e puntuale esecuzione di tutti gli adempimenti relativi alle
elezioni, si rende necessario autorizzare il personale, chiamato a fare parte del predetto ufficio elettorale, ad
eseguire ore di lavoro straordinario;

Visto che, a norma dell'art. 15 del D.L. n. 8 del 18-1-1993, convertito con legge n. 68 del 19-3-1993 come
modificato dal comma 400, della legge n. 147/2013, in deroga alle vigenti disposizioni, il personale dei
Comuni addetto ai servizi elettorali pud essere autorizzato ad effettuare lavoro straordinario entro il limite
medio® di spesa di 40 ore mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili, per il
periodo intercorrente dal 55° giorno antecedente la data delle consultazioni al 5° giorno successivo alla data
stessa (2);

Visto che in base a quanto previsto dal D. Lgs. n. 66/2003, come precisato dalla circolare n. 8/2005 del
Ministero del Lavoro, nel quadrimestre di riferimento ogni dipendente non pud superare, tra prestazione
ordinaria e straordinaria, le 48 ore medie settimanali;

Ritenuta la propria competenza ad autorizzare il personale facente parte dell‘ufﬁclo elettorale a prestare il

lavoro straordinario nei limiti d1 cui prima & cenno;

DETERMINA




1) di autorizzare il personale dipendente, di cui al prospetto che segue, facente parte dell'nfficio
clettorale comunale, ad eseguire lavoro straordinario con un massimo di ore e per il periodo a fianco
di ciascun dipendente indicato:

Vicolungo, li 28/03/2014

Il Responsabile del Servizio

o
2

(Fabrizio BARBIERI)

Ufficio di Periodo autorizzato L. 0
N. Funzioni da i
d'ord. COGNOME E NOME v ﬂppa.ﬂ.ﬁHEHZa daI al esp]etare auto-
ordinaria rizzate
1 MORETTI Fulvia Ragioneria 31/03/2014 30/05/2014 [Supporto Ufficio  [120
2 BARBIERI Fabrizio Servizi Demografici 31/03/2014 [30/05/2014 [Ufficio Elettorale (120
3 PELLIZZARI Lisa Ufficio T.ributi — PB1/03/2014 [30/05/2014 |Supporto Ufficio 120
Segreteria
4 [PALMAS Alessandro Polizia Locale  [31/03/2014 [30/05/2014 [Supporto Ufficio (120




ESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Il sottoscritto Responsabilé~del Servizio finanziario, ai sensi dell’art.151 - comma 4 -
del D.Lgs. 18.08.2000 n.267 a ta la copertura finanziaria della spesa emergente
dalla suindicata determinazione e la rerde esecutiva.

Vicolungo i
Il Responsabile del Servizio Finanziario
Fulvia MORE‘I‘FI\
16 LUG. 2014
Pubblicata all’albo pretorio in data n. 'lz& registro

pubblicazioni per giorni 15.
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Vicolungo li

Il Responsabile del Servizio
F.I0 Fabrizio BARBIERI

La presente e copia conforme all’originale.

Vicolungo i

Il Responsabile del Servizio
Fabrizio BARBIERI




