COMUNE DI VICOLUNGO
Provincia di Novara

arginale/copia

DELIBERAZIONE N.08

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Programma triennale del fabbisogno del personale 2018-2020 e Piano
annuale delle assunzioni 2018.

L'anno DUEMILADICIOTTO il giorno TRENTA del mese di GENNAIO alle ore 14,45
nella sala delle adunanze, previa l'osservanza di tutte le formalitd prescritte dalle
vigenti disposizioni di legge, la Giunta Comunale si & riunita nelle persone dei signori:

presenti assenti
VICENZI MARZIA Sindaco X
GAVINELLI LORELLA Assessore X
MOZZATO MASSIMO Assessore X
totali 3 0

Partecipa il Segretario Comunale Supplente Dott. Francesco LELLA.
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il sig. Marzia VICENZI, Sindaco,
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’'oggetto sopra

indicato.



OGGETTO: Programma triennale del fabbisogno del personale 2018-2020 e Piano annuale delle
assunzioni 2018,

LA GIUNTA COMUNALE

Visti:

- l'art.6, comma 3, D.Lgs. n.165/2001, il quale prevede che ogni amministrazione
provveda periodicamente e comunque a scadenza triennale alla verifica degli
uffici e delle dotazioni organiche;

- l'art.39, commi 1 e 19, della L. n.449/1997;

- l'art.1, comma 557, L. n.296/2006;

- l'art.76, D.L. n.112/2008, convertito con modificazioni con L. n.133/2008;

- l'art.9, comma 5, L. n.122/2010;

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n.5 del 23.01.2018, con la quale si e
provveduto all'aggiornamento della pianta organica, in ottemperanza agli artt.89 e
91, D.Lgs. n.267/2000, tenendo conto della relazione del Responsabile del servizio
finanziario la quale attesta, con il rilascio del parere di regolarita tecnica di cui
all'art.49, comma 1, D.Lgs. n.267/2000, che il Comune di Vicolungo:
- non versa in situazioni strutturalmente deficitarie;
- ha un’‘incidenza delle spese di personale sulle spese correnti, sulla base
dell'ultimo conto consuntivo approvato (esercizio 2016) pari al 16,45%:;
- non e soggetta a rispettare il patto di stabilitd relativo all’esercizio finanziario
2018;

Dato atto  che nel corso dell'anno 2017 vi & stata una cessazione di n.1 unitad di personale
nell’area vigilanza, per cui la medesima pud essere sostituita mediante mobilita
volontaria o mediante concorso;

Ricordato  che la mobilita, ove avvenga tra amministrazioni entrambe sottoposte a vincoli in
materia di assunzioni, si configura in termini di neutralita di spesa e in tal caso
non & qualificabile come assunzione da parte dell’amministrazione ricevente unita
di personale in esito a procedure di mobilita, e i nuovi ingressi non vengono
imputati alla quota di assunzioni normativamente prevista;

Richiesti i pareri di cui all'art.49, comma 1, D.Lgs. n.267/2000;
Ritenuto di provvedere, con voti unanimi favorevoli,
DELIBERA

1. di approvare le seguenti disposizioni ed indirizzi per la definizione delle assunzioni per il
triennio 2018/2020 (programmazione triennale del fabbisogno di personale):
- assunzione mediante procedura di mobilita esterna, ovvero mediante concorso, di n.1
unita di personale nell'Area vigilanza, cat. C, profilo professionale “Agente P.L."”;

2. di dare atto, conseguentemente, che il piano programmatico del fabbisogno di personale
del Comune per il triennio 2018/2020 prevede la copertura nel corso dell'anno 2018 di n.1
posto di cui sopra, fatta salva la revisione del presente provvedimento, anche a seguito di
modifiche della normativa di riferimento;

3. di trasmettere copia del presente atto al Revisore dei Conti ai sensi dell’art.19, comma 8,
della legge n.448/2001;

4. di dare informazione del presente provvedimento alle 00.SS. ai sensi dell’art.7, CCNL
Regioni ed EE.LL. del 01.04.1999;

5. con separata votazione unanime favorevole, di dichiarare il presente atto immediatamente
eseguibile, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.134, comma 4, D.Lgs. n.267/2000.



Parere tecnico ai sensi dell’art.49, comma 1, e contabile ai sensi dell’art.153,
comma 5, D.Lgs n.267/2000:

F C
>< Il responsabile del servizio economico-finanziario:
(F. Moretti) E s
—
Attestazione di copertura finanziaria:
(F. Moretti)
Il responsabile del servizio demografico-vigilanza-commercio:
( )
Il responsabile del Servizio LL.PP.-Urbanistica-Istruzione:
(G. Sarino)
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F = favorevole
C = contrario




Fto Il Sindaco Il Segretario Comunale Supplente
*““(Marzia VICENZI) e (Francesco LELLA)

Pubb!icézione n. C;q .......

La presente delibera, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa, viene pubblicata all’Albo Pretorio il ...................: L LER R

e per quindici giorni consecutivi. -
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Vicolungo,
Il Segretario Comunale Supplente
(dott. Francesco LELLA)
F.to
Copia conforme all’originale La presente delibera & divenuta esecutiva
per decorrenza dei termini in data
ai sensi art.134 comma 3 D.Lgs. n.267/2000.
- £ FER 2018
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