
COMUNE DI VICOLUNGO 
Provincia di Novara 

 

❑ Direzione 

❑ Area Amministrativo-Contabile 

❑ Area Demografici 

❑ Polizia Municipale 

❑ Personale 

 

Determinazione n.122 in data 21.12.2023 
 

 
 OGGETTO: Attribuzione n.2 progressioni economiche all'interno delle Aree, 

con procedura valutativa, ai sensi dell'art.14 CCNL del 
16.11.2022. 

 

 

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 

  
PREMESSO CHE: 
- con delibera di Consiglio Comunale n.6 in data 26.04.2023, esecutiva ai sensi di legge è 

stato approvato il Documento Unico di programmazione 2023/2025; 

- con delibera di Consiglio Comunale n.6 in data 26.04.2023, esecutiva ai sensi di legge, 
è stato approvato il bilancio di previsione 2023/2025; 

 

VISTA la d.G.C. n.74, del 06/12/2023, con la quale veniva autorizzata la sottoscrizione del 
CCDI 2023, il quale prevedeva l'assegnazione di n.2 progressioni economiche all'interno 
delle aree, ai sensi dell'art. 14, CCNL 16/11/2022; 

 
VISTO l'avviso di selezione per n. 2 progressioni economiche del 13/12/2023, relativo a 
procedura valutativa, ai sensi dell'art. 14 CCNL del 16.11.2022, così suddivise:  

Area degli Istruttori: n. 1 progressione 
Area degli Operatori esperti: n. 1 progressione;  
 

PRESO ATTO che il suddetto avviso disponeva che i dipendenti comunali aventi i requisiti 
avrebbero dovuto presentare apposita domanda dal 15/12/2023 al 20/12/2023; 
 

PRESO ATTO che, entro il suddetto termine, sono pervenute al protocollo dell'Ente n. 2 
domande: 
Area degli Istruttori: n. 1 domanda (dipendente C.D.) 

Area degli Operatori esperti: n. 1 domanda (dipendente B.M.) 
 
DATO ATTO che le domande sono state attentamente verificate per attestarne la conformità 

ai requisiti richiesti nell'avviso di selezione ed entrambe risultano ammesse; 
 
RILEVATO che, stante il numero di domande ammesse, pari al numero delle progressioni 

disponibili, non si rende necessario stilare una graduatoria di merito;  
 

RITENUTO pertanto di attribuire n. 2 progressioni all'interno delle aree, con decorrenza dal 
01.01.2023, così suddivise: 
Area degli Istruttori: n. 1 progressione 

Area degli Operatori esperti: n. 1 progressione;  



 

VISTI: 
- il Testo unico approvato con D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 
- il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

- lo Statuto comunale; 
- il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
- il  Piano  triennale  di  prevenzione  della  corruzione  2021/2023; 

- il D.lgs. n.196/2003; 
 

D E T E R M I N A 

 
1) DI ATTRIBUIRE, per le motivazioni enunciate in premessa, n. 2 progressioni all'interno 

delle aree, con decorrenza dal 01.01.2023, così suddivise: 
1. Area degli Istruttori: n. 1 progressione (dipendente C.D.) 
2. Area degli Operatori esperti: n. 1 progressione (dipendente B.M.) 

 
2) DI DARE ATTO che la spesa complessiva di € 1.400,00 trova imputazione al Bilancio di 

Previsione 2023 alla missione 01, programma 11, titolo 1, macroaggregato 101, capitolo 

1801/1 “Fondo sviluppo risorse umane e produttività”;  
 
3) DI INCARICARE il Responsabile del Servizio Finanziario all’emissione dei mandati di 

pagamento; 
 
4) DI DARE ATTO che non sussistono in capo alla sottoscritta responsabile conflitti di 

interesse anche solo potenziale che impongano l’astensione. 
 
5) DI DARE ATTO che l'esecutività della presente determinazione decorre, ai sensi e per gli 

effetti di cui all’art. 183, comma 7, d.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., dalla data di 
apposizione del visto di regolarità contabile e di conformità del presente atto alle 
disposizioni contrattuali da parte del Responsabile del Servizio Finanziario. 

 
 
 

 La Responsabile del Servizio Personale 

                    Il Sindaco 
               Marzia VICENZI 

                              (documento informatico firmato digitalmente  

                          ai sensi dell’art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 



________________________________________________ 

 
 

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 
 

 

Il sottoscritto Responsabile del Servizio finanziario, ai sensi dell’art.151 - comma 4 - del 
D.Lgs. 18.08.2000 n.267 attesta la copertura finanziaria della spesa emergente dalla 
suindicata determinazione e la rende esecutiva. 

 
Vicolungo lì ______________ 

    
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

   Barbara ROVELLOTTI 
 

 

____________________________________________________________________ 
 

 
 

Pubblicata all’albo pretorio in data ________________ n. __________ registro 
pubblicazioni per giorni 15. 

 
 
Vicolungo lì _______________ 

 
 

 
Il Responsabile del Servizio Finanziario 

   Barbara ROVELLOTTI 

  
 

____________________________________________________________________ 
 

 

La presente è copia conforme all’originale. 
 

 
Vicolungo lì __________________ 
                                                                       

   
Il Responsabile del Servizio Finanziario 

   Barbara ROVELLOTTI 
 
 

________________________________________________ 
 

 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e 

norme collegate e sostituisce la firma autografa. 


