COMUNE DI VICOLUNGO

REGIONE PIEMONTE - PROVINCIA DI NOVARA

®

Prot.nr.12

Oggetto: attribuzione in capo al Sindaco della responsabilita del
servizio di organizzazione, coordinamento e gestione del personale.

ILSINDACO

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n 71 in data
17/12/2010 con la quale € stato approvato il regolamento per la
organizzazione degli uffici e servizi;

Visto in particolare l’art.13, il quale disciplina la nomina e la revoca
dei responsabili di titolari di posizioni organizzative;

Vista la delibera della Giunta Comunale n.01 in data 3 gennaio 2014
con la quale & stato integrato il regolamento per la organizzazione
degli uffici e dei servizi dando attuazione a quanto previsto dall’art.53
comma 23 della Legge 23/12/2000 n.388;

Considerato che con la suindicata deliberazione é stato previsto che
al Sindaco ed agli Assessori Comunali, anche al fine di operare
contenimenti della spesa, possono essere attribuiti la responsabilita
degli uffici e dei servizi ed il potere di adottare atti anche di natura
tecnica e gestionale;

Ritenuto di dare attuazione alla suddetta disposizione regolamentare,
attribuendo in capo al Sindaco la responsabilita del servizio di
organizzazione, coordinamento e gestione del personale;

Ravvisata la opportunita di attribuire direttamente in capo a Sindaco
la responsabilita del servizio suindicato, al fine di preservare i livelli di
coordinamento e di cooperazione del personale che costituisce la
dotazione organica del Comune e che, in stretta collaborazione e
condivisione di intenti con gli organi di indirizzo politico, hanno
portato negli ultimi anni, per il Comune di Vicolungo, all’ottenimento
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di risultati di alto livello qualitativo e di assoluta eccellenza nel
panorama della realta territoriale locale;

Visto lo Statuto Comunale
ATTRIBUISCE

al Sindaco pro tempore la responsabilita del servizio di
organizzazione, coordinamento e gestione del personale;

La responsabilita del suddetto servizio comprende il potere di
adozione di atti di natura tecnica oltre che gestionale.

Eventuali atti di competenza di altri soggetti titolari di poteri
organizzativi e gestionali che coinvolgano il personale dipendente
comunale dovranno, prima della loro adozione, essere concordati con
il Responsabile del servizio di riorganizzazione, coordinamento e
gestione del personale.

Il presente provvedimento trova efficacia a decorrere dallo stesso
giorno della sua adozione.

Il presente provvedimento sara comunicato al personale dipendente,
al Segretario Comunale, agli Amministratori e pubblicato sul sito web

del Comune nell’Area Amministrazione trasparente.

Vicolungo, li 3 gennaio 2014

SINDACO

(ge iga VICENZI)
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